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Allegato A)

Avviso di valutazione comparativa per l'individuazione del componente monocratico
dell’Organismo con funzioni analoghe a quelle dell’Organismo indipendente di valutazione
della Camera di commercio della Romagna - Forli-Cesena e Rimini

Il Segretario Generale della Camera di commercio della Romagna — Forli-Cesena e Rimini
rende noto che

in conformita alle indicazioni e ai criteri indicati nella deliberazione di Giunta n. 54 del 23 maggio
2023, ¢ indetta la procedura comparativa per l'individuazione del componente unico dell’Organismo
con funzioni analoghe a quelle dell'Organismo indipendente di valutazione (di seguito Organismo)
della Camera di commercio della Romagna — Forli-Cesena e Rimini, per un triennio nel periodo
2023-2026, con possibilita di proroga per un ulteriore triennio.

Art. 1 - Requisiti per partecipare

Il candidato deve dichiarare il possesso dei seguenti requisiti:

1.1 Requisiti generali
a) essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;
b) godere dei diritti civili e politici;

c) non avere riportato condanne penali e non avere provvedimenti giudiziari o analoghi iscritti
nel casellario giudiziale. Le cause di esclusione di cui al presente punto operano anche nel
caso in cui la sentenza definitiva disponga I'applicazione della pena su richiesta, ai sensi
dell'articolo 444 del codice di procedura penale;

d) non avere superato i 70 (settanta) anni di etg;
1.2 Requisiti di competenza

Titolo di studio: diploma di laurea specialistica o quadriennale conseguita nel previgente
ordinamento.

1.3 Requisiti di esperienza:

Esperienza professionale: essere in possesso di comprovata esperienza professionale di almeno 10
(dieci) anni, maturata presso pubbliche amministrazioni o aziende private come Organismo
indipendente di Valutazione, Organismo analogo, Nucleo di Valutazione o Organismi simili, nella
misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale, nella pianificazione, nel
controllo di gestione, nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk management.
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1.4 Requisiti di integrita

a) non essere stato condannato per uno dei reati previsti dal capo | del titolo Il del libro Il del
codice penale (¢ irrilevante che la sentenza sia o non sia passata in giudicato);

b) non avere riportato condanna nei giudizi di responsabilita contabile e amministrativa per danno
erariale;

c) non essere stato motivatamente rimosso dall'incarico di componente dell'Organismo
indipendente di valutazione, Organismo analogo, Nucleo di valutazione o Organismo simile
prima della scadenza dello stesso;

d) non essere stato destinatario, quale dipendente pubblico, di una sanzione disciplinare superiore
alla censura.

Art. 2 - Cause ostative alla partecipazione — Ulteriori dichiarazioni
Il candidato deve dichiarare:

a) di non rivestire e di non avere rivestito nell'ultimo triennio incarichi pubblici elettivi o cariche in
partiti politici 0 in organizzazioni sindacali, ovvero di non avere avuto rapporti continuativi di
collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero di non avere rivestito
simili incarichi o cariche o avere avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la nomina;

b) di non avere svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche elettive presso la Camera di
commercio della Romagna — Forli-Cesena e Rimini, né presso I'Azienda speciale CISE;

c) dinon trovarsi nei confronti della Camera di commercio della Romagna — Forli-Cesena e Rimini
o dell’Azienda speciale CISE in una situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi propri,
del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;

d) dinon essere coniuge, convivente, parente o affine entro il secondo grado con i dirigenti della
Camera di commercio della Romagna - Forli-Cesena e Rimini, o di enti ed organismi
strumentali della stessa (Aziende speciali e societa totalmente partecipate) o con il vertice
politico-amministrativo o, comunque, con I'organo di indirizzo politico-amministrativo;

e) di non essere magistrato o avvocato dello Stato che svolgono le funzioni nello stesso ambito
territoriale regionale o distrettuale in cui opera la Camera di commercio della Romagna - Forli-
Cesena e Rimini;

f) di non avere svolto, se non episodicamente, attivita di consulenza professionale in favore o
contro la Camera di commercio della Romagna — Forli-Cesena e Rimini o I'Azienda speciale
CISE;

g) dinon essere revisore dei conti presso la Camera di commercio della Romagna — Forli-Cesena
e Rimini o presso I'Azienda speciale CISE;
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h) di non incorrere nelle ipotesi di incompatibilita ed ineleggibilita previste per i revisori dei conti
dall’art. 236 del Decreto Legislativo 267/2000;

i) dinon trovarsi in una delle situazioni di inconferibilita di cui al Decreto Legislativo 39/2013;

j)  diimpegnarsi ad osservare le regole di condotta previste dal codice di comportamento in vigore
per i dipendenti pubblici e per il personale e i collaboratori camerali;

k) di essere immediatamente disponibile, qualora venga selezionato, all'assunzione dell'incarico.

Art. 3 - Limiti relativi all'appartenenza a piu Organismi indipendenti di valutazione

Il candidato, a partire dalla data di presentazione della domanda di partecipazione alla selezione e,
qualora nominato, per tutta la durata dell'incarico, non pud essere componente di Organismo
indipendente di valutazione, Organismo analogo, Nucleo di valutazione o Organismi simili in piu di 5
(cinque) enti/aziende contemporaneamente; tale limite si riduce a 3 (tre) nel caso in cui uno degli
enti abbia piu di 250 (duecentocinquanta) dipendenti. Nei limiti sopra indicati va conteggiato anche
I'Organismo oggetto della presente valutazione comparativa.

Nella domanda di partecipazione vanno in ogni caso dichiarati gli incarichi ricoperti in seno a
Organismi indipendenti di valutazione, Organismi analoghi, Nuclei di valutazione o Organismi simili
di altri enti/aziende.

Art. 4 - Contenuto della prestazione
All'Organismo sono attribuite le seguenti funzioni:
+ sovraintendere al Controllo strategico e di gestione;

 valutare l'idoneita e il corretto funzionamento del Sistema di misurazione e valutazione delle
performance e del Ciclo della performance in generale;

« proporre alla Giunta la valutazione dei risultati raggiunti dal Dirigente di vertice e attestare il
raggiungimento dei risultati degli altri Dirigenti;

* presidiare la corretta applicazione delle norme sulla trasparenza;
* svolgere ogni altro compito attribuito all’Organismo dalle norme tempo per tempo vigenti.

La nomina dell'Organismo e la sua eventuale proroga sono disposte dalla Giunta della Camera di
commercio della Romagna — Forli-Cesena e Rimini.

Art. 5 - Trattamento economico, durata e revoca dell’incarico

I compenso annuo per il componente unico dell’Organismo, salvo diversa e successiva disposizione
da parte del Ministero competente, & pari ad euro 5.000,00 comprensivo di tutti gli eventuali rimborsi
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spese, al quale sono da aggiungersi contributi e imposte e sul quale al momento dell’erogazione
verranno effettuate le ritenute fiscali previste dalla legge,

L'incarico avra durata triennale decorrente dalla nomina, eventualmente prorogabile per un ulteriore
triennio.

L'eventuale revoca dell'incarico prima della scadenza deve essere adeguatamente motivata.

Art. 6 - Modalita di presentazione della candidatura

| candidati per presentare la propria candidatura dovranno necessariamente inviare la seguente
documentazione tramite PEC all'indirizzo: cameradellaromagna@pec.romagna.camcom.it :

a) Domanda di partecipazione su schema/modello allegato 1 al presente Awviso, firmata
digitalmente o con firma autografa accompagnata da copia di documento di identita in corso di
validita;

b) Curriculum vitae in formato europeo firmato digitaimente o con firma autografa;

La documentazione dovra pervenire entro il termine perentorio delle ore 24:00 del 19 giugno
2023.

Il possesso dei requisiti previsti nell'allegato schema/modello di domanda costituisce condizione per
la partecipazione alla presente selezione. La dichiarazione del possesso dei requisiti deve essere
fornita nella forma prevista dagli art. 46 e 47 del DPR 445/2000.

La mancata sottoscrizione della domanda, il superamento della data e ora di scadenza per la
presentazione ovvero qualunque difformita dalle prescrizioni del presente Awviso costituiranno
motivo di non ammissibilita alla selezione.

Art. 7 - Procedura di selezione

Le domande e tutti i curricula pervenuti nel termine previsto dal presente avviso saranno esaminati
dal Segretario Generale ai fini dellaccertamento della completezza e della sussistenza dei requisiti
richiesti e dovuti per 'ammissione alla presente selezione.

Il Segretario Generale provvedera allistruttoria comparativa delle domande di partecipazione e dei
curricula dei candidati ammessi, al fine di sottoporre alla Giunta Camerale i primi 5 (cinque)
nominativi che acquisiranno il punteggio piu elevato espresso in centesimi da attribuirsi tenendo
conto degli elementi di seguito indicati:

1) esperienza professionale nel campo della misurazione e valutazione della performance
organizzativa e individuale, della pianificazione, del controllo di gestione, della programmazione
finanziaria e di bilancio, del risk management, maturata presso amministrazioni pubbliche o
private; specializzazione post laurea (Master di primo e secondo livello, Dottorato, altri tipi di
specializzazione) negli ambiti sopra indicati; attivita di docenza negli ambiti sopra indicati;
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eventuali pubblicazioni realizzate negli ambiti sopra indicati (max punti 70);

2) esperienza professionale maturata attraverso la partecipazione a Organismi indipendenti di
valutazione, Organismi analoghi, Nuclei di valutazione e Organismi simili; conoscenza della
normativa relativa ai sistemi di controllo, al sistema di misurazione e valutazione della
performance, all'assetto organizzativo, al funzionamento, al sistema di contabilita delle Camere
di commercio (max punti 30).

Il possesso di tali suddetti requisiti deve essere dichiarato nel Curriculum vitae in formato europeo,
documento necessario alla presentazione della candidatura ai sensi dell'art. 6 del presente avviso, e
riportato nella domanda di partecipazione.

A conclusione della comparazione il Segretario Generale formulera una proposta alla Giunta della
Camera di commercio della Romagna — Forli-Cesena e Rimini selezionando i primi 5 (cinque) profili.

La Giunta camerale valutera i profili dei candidati presentati alla propria attenzione, con riferimento al
contenuto del Curriculum vitae e agli elementi informativi forniti nella domanda di partecipazione e,
laddove ne ravvisi la necessita, potra sottoporre i candidati ad eventuale colloquio, procedendo poi
alla nomina dell'Organismo sulla base del proprio insindacabile giudizio, senza vincoli derivanti
dallattribuzione di eventuali punteggi operata dal Segretario Generale.

La procedura di cui al presente avviso non dara luogo alla formazione di alcuna graduatoria.

La Camera di commercio della Romagna — Forli-Cesena e Rimini si riserva la facolta di non
procedere alla nomina in presenza di particolari e motivate esigenze, a proprio insindacabile
giudizio.

La Camera di commercio della Romagna - Forli-Cesena e Rimini provvedera a comunicare I'esito
della procedura di selezione all'indirizzo Pec segnalato.

Art. 8 - Informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo UE 2016/679 - Privacy

| dati personali raccolti mediante la compilazione della domanda di partecipazione e del curriculum
saranno trattati dalla Camera di commercio della Romagna - Forli-Cesena e Rimini esclusivamente
per le finalita della procedura in oggetto.

II trattamento dei dati personali sopra indicati &€ necessario per 'ammissione del candidato alla
presente selezione pubblica, potra essere effettuato con sistema informatico e/o manuale,
comunque adeguato ad assicurare sicurezza e riservatezza.

Responsabile del trattamento & il dott. Roberto Albonetti, Segretario Generale della Camera di
commercio della Romagna — Forli-Cesena e Rimini.

Art. 9 - Responsabile del procedimento

Responsabile del procedimento & il Segretario Generale dott. Roberto Albonetti.
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Il presente avviso sara pubblicato sul sito istituzionale della Camera di commercio della Romagna —
Forli-Cesena e Rimini.

Per informazioni sul presente bando & possibile:
* Telefonare al seguente numero: 0543-713425

* Scrivere al seguente indirizzo: pianificazione@romagna.camcom.it
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Allegato 1 all’Avviso di valutazione comparativa per il conferimento dell’incarico di Organismo con
funzioni analoghe a quelle dell’Organismo indipendente di valutazione

Domanda di partecipazione alla procedura di valutazione comparativa per l'individuazione del
componente monocratico dell’Organismo con funzioni analoghe a quelle dell’Organismo indipendente
di valutazione della Camera di commercio della Romagna - Forli-Cesena e Rimini

II/la sottoscritto/a

nato/a a ()il

Cod. Fiscale e residente in ( )
via/piazza n.

telefono , cell.

indirizzo Pec

consapevole della responsabilita penale cui puo andare incontro in caso di dichiarazione mendace ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole che, in caso di dichiarazione mendace, cio
comporterebbe la decadenza dal beneficio conseguito, ai sensi dell’art. 75 della medesima norma, ai sensi e
per gli effetti degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000;

CHIEDE

di partecipare alla procedura di valutazione comparativa per l'individuazione del componente monocratico
dell'Organismo con funzioni analoghe a quelle dellOrganismo indipendente di valutazione della Camera di
commercio della Romagna - Forli-Cesena e Rimini.

Atal fine dichiara:

1) diessere cittadino/a

2) digodere dei diritti civili e politici e:

« (i essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ( )

« di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per i seguenti motivi:

3) di non avere riportato condanne penali e non avere provvedimenti giudiziari o analoghi iscritti nel
casellario giudiziale (le cause di esclusione di cui al presente punto operano anche nel caso in cui la
sentenza definitiva disponga I'applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’articolo 444 del codice di
procedura penale);

4) dinon avere superato i 70 (settanta) anni di eta;

5) di essere in possesso del seguente titolo di studio (diploma di laurea specialistica o quadriennale
conseguita nel previgente ordinamento) - aggiungere righe negli schemi seguenti se necessario:

Tipo di Laurea: In (materia) Conseguita il Presso

e di avere svolto la seguente attivita di specializzazione post-laurea (Master di primo e secondo livello,
Dottorato e altri tipi di specializzazione negli ambiti indicati al punto 24 lett. a) punto 1).



Tipologia In (materia) Dal Al Presso

(Master, mm/aaaa mm/aaaa
Dottorato,
etc..)

Nel caso in cui il titolo di studio sia stato conseguito in uno Stato estero il candidato dichiara e documenta
(come da certificazione allegata rilasciata il da
) di avere ottenuto il riconoscimento

dell’equipollenza dalla competente autorita italiana;

di possedere almeno 10 (dieci) anni di esperienza, maturata presso pubbliche amministrazioni o aziende
private come Organismo indipendente di valutazione, Organismo analogo, Nucleo di Valutazione o
Organismi simili, nella misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale, nella
pianificazione, nel controllo di gestione, nella programmazione finanziaria e di bilancio, nel risk
management. L'esistenza di questo requisito & dettagliata nel Curriculum vitae allegato alla presente
domanda e riportato nei seguenti schemi:

a) ESPERIENZE PROFESSIONALI (se necessario aggiungere righe):

Area di Dal Al Attivita svolta Datore di lavoro /

specializzazione mmfaaaa mmiaaaa (inserire una esaustiva committente

| (specmca.re (specificare descrlz.|one delle copcret.e
inserendo i n. sefuttora  €sperienze professionali
relativi* - sono in corso) maturate)

possibili piu scelte)

* Area di specializzazione: 1) Performance organizzativa /individuale; 2) Pianificazione; 3) Controllo di gestione; 4)
Programmazione finanziaria e di bilancio; 5) Risk management

b) MEMBRO di ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE, ORGANISMO ANALOGO, NUCLEO
DI VALUTAZIONE o ORGANISMI SIMILI (indicare tutti gli incarichi ricoperti, passati e in corso - se
necessario aggiungere righe):




Tipo incarico Dal Al Presso N

(Organismo indipendgnte di mm/aaaa mm/aaaa di.pendenti
valutazione, Organismo (specifica- (fino a 250
oo N v
’ tutt'ora in
ltre 250
e forma corso) oltre 250)

(monocratica
oppure collegiale)

7) di non essere stato condannato per uno dei reati previsti dal capo | del titolo Il del libro II del codice
penale (si precisa in proposito che € irrilevante che la sentenza sia 0 non sia passata in giudicato);

8) dinon avere riportato condanna nei giudizi di responsabilita contabile e amministrativa per danno erariale;

9) di non essere stato motivatamente rimosso dall'incarico di componente dell’Organismo di valutazione
prima della scadenza dello stesso;

10) di non essere stato destinatario, quale dipendente pubblico, di una sanzione disciplinare superiore alla
censura;

11) di non rivestire e di non avere rivestito nell'ultimo triennio incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti
politici o in organizzazioni sindacali, ovvero di non avere avuto rapporti continuativi di collaborazione o di
consulenza con le predette organizzazioni, ovvero di non avere rivestito simili incarichi o cariche o avere
avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la nomina;

12) di non avere svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche elettive presso la Camera di
commercio della Romagna — Forli-Cesena e Rimini, né presso I'Azienda speciale CISE;

13) di non trovarsi nei confronti della Camera di commercio della Romagna — Forli-Cesena e Rimini o
dell’Azienda speciale CISE in una situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi propri, del coniuge,
di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;

14) di non essere coniuge, convivente, parente o affine entro il secondo grado con i dirigenti della Camera di
commercio della Romagna - Forli-Cesena e Rimini, o di enti ed organismi strumentali della stessa
(Aziende speciali e societa totalmente partecipate) o con il vertice politico-amministrativo o, comunque,
con l'organo di indirizzo politico-amministrativo;

15) di non essere magistrato o avvocato dello Stato che svolga le funzioni nello stesso ambito territoriale
regionale o distrettuale in cui opera la Camera di commercio della Romagna — Forli-Cesena e Rimini;

16) di non avere svolto, se non episodicamente, attivita di consulenza professionale in favore o contro la
Camera di commercio della Romagna — Forli-Cesena e Rimini o I'Azienda speciale CISE;

17) di non essere revisore dei conti presso la Camera di commercio della Romagna - Forli-Cesena e Rimini o
presso 'Azienda speciale CISE;

18) di non incorrere nelle ipotesi di incompatibilita ed ineleggibilita previste per i revisori dei conti dallart. 236
del Decreto Legislativo 267/2000;



19) di non trovarsi in una delle situazioni di inconferibilita di cui al Decreto Legislativo. n. 39/2013;

20) di impegnarsi ad osservare le regole di condotta previste dal codice di comportamento in vigore per i
dipendenti pubblici e per il personale e i collaboratori camerali;

21) di essere immediatamente disponibile, qualora venga selezionato, all'assunzione dell'incarico;

22) di svolgere gia incarichi di Organismo indipendente di valutazione, Organismo analogo, Nucleo di
valutazione o Organismi simili in non piu di altri 4 (quattro) Organismi se relativi a enti con massimo 250
dipendenti, ovvero in non piu di altri 2 (due) Organismi se almeno un ente ha piu di 250 dipendenti;

23) di volere ricevere tutte le comunicazioni relative alla procedura comparativa al seguente indirizzo PEC:

e di impegnarsi a comunicare tempestivamente le eventuali successive variazioni dell'indirizzo Pec. In
caso contrario, la non tempestiva comunicazione € e resta ad esclusivo carico dell’interessato.

24) di allegare alla domanda i seguenti documenti

a) curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto, in cui vengono indicati:

1) esperienza professionale nel campo della misurazione e valutazione della performance
organizzativa e individuale, della pianificazione, del controllo di gestione, della programmazione
finanziaria e di bilancio, del risk management, maturata presso amministrazioni pubbliche o
private; specializzazione post laurea (Master di primo e secondo livello, Dottorato, altri tipi di
specializzazione) negli ambiti sopra indicati; attivita di docenza negli ambiti sopra indicati;
eventuali pubblicazioni realizzate negli ambiti sopra indicati;

2) esperienza professionale maturata attraverso la partecipazione a Organismi indipendenti di
valutazione, Organismi analoghi, Nuclei di valutazione e Organismi simili; conoscenza della
normativa relativa ai sistemi di controllo, al sistema di misurazione e valutazione della
performance, all'assetto organizzativo, al funzionamento, al sistema di contabilita delle Camere
di commercio);

b) copia di un documento di identita in corso di validita, nel caso in cui la presente domanda sia
sottoscritta in modo autografo.

Si da infine atto di avere ricevuto l'informativa (allegato 2 al presente Awviso) prevista dallart 13 del
Regolamento europeo UE 2016/679 relativa al trattamento dei dati personali conferiti nel’ambito della
procedura comparativa con la compilazione della presente domanda e del curriculum vitae che si allega e si
esprime, per quanto necessario, il proprio libero, specifico, informato e inequivocabile consenso al trattamento
di tutti i propri dati personali.

Luogo e data Firma (leggibile)




Allegato 2 all’Avviso di valutazione comparativa per il conferimento dell’incarico di Organismo con
funzioni analoghe a quelle dell’Organismo indipendente di valutazione

Informativa in materia di trattamento dei dati personali
ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo UE 2016/679

Ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento Europeo UE 2016/679, si informa che il Titolare del trattamento dei
dati personali € la Camera di commercio della Romagna — Forli-Cesena e Rimini, con sede in C.so della
Repubblica n. 5 - 47121 Forli (FC).

Il nominativo del Responsabile della protezione dei dati e il contatto dello stesso sono indicati nella sezione
Privacy presente in Home Page del portale http://www.romagna.camcom.it/ della Camera di commercio della
Romagna - Forli-Cesena e Rimini.

La Camera di commercio della Romagna - Forli-Cesena e Rimini tratta i dati personali conferiti con modalita
prevalentemente informatiche e telematiche per le finalita previste dal Regolamento Europeo UE 2016/679, in
particolare per I'esecuzione dei propri compiti di interesse pubblico, ivi incluse le finalita di archiviazione, di
ricerca storica e di analisi per scopi statistici.

Nello specifico, i dati personali conferiti attraverso la compilazione della modulistica inerente il presente
procedimento sono quelli minimi necessari alla definizione dello stesso e verranno trattati esclusivamente dal
personale e dai collaboratori della Camera di commercio della Romagna — Forli-Cesena e Rimini a cio
preposti e istruiti, dai soggetti, persone fisiche o giuridiche espressamente nominati come Responsabili del
trattamento.

| dati personali potranno essere comunicati agli enti competenti per gli accertamenti d'ufficio ovvero per il
controllo delle dichiarazioni sostitutive di certificazione o di atto di notorieta ex D.P.R. 445/2000; potranno
essere inoltre comunicati e/o pubblicati in tutti i casi previsti dalla normativa vigente, in particolare in materia di
procedimento amministrativo (Legge 241/1990), trasparenza (D.Lgs. 33/2013), anticorruzione (Legge
190/2012) e antiriciclaggio (D.Lgs. 231/2007).

Il conferimento dei dati ha natura obbligatoria ai fini della definizione del presente procedimento; il mancato
conferimento preclude I'avvio e la conclusione dello stesso.

| dati saranno conservati in conformita alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa.

Gli interessati hanno il diritto di chiedere al Titolare del trattamento I'accesso ai dati personali e la rettifica o la
cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che i riguarda o di opporsi al trattamento (art. 15 €
seguenti del Regolamento Europeo UE 2016/679), rivolgendosi al responsabile della Protezione dei dati
personali sopraindicato.

Possono altresi proporre reclamo all'autorita di controllo (Garante Privacy).

Per qualsiasi ulteriore informazione e per far valere i diritti a lei riconosciuti dal Regolamento Europeo, potra
rivolgersi al Titolare del trattamento Camera di commercio della Romagna — Forli-Cesena e Rimini, scrivendo
a cameradellaromagna@pec.romagna.camcom.it .



