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SIMONA RUFFILLI

Sesso F | Data di nascita Nazionalita Italiana

Responsabile per la protezione dei dati per le societa del “Sistema Cna"

Mediatore per le controversie civili @ commerciali iscritto presso gli Organismi
della CCIAA di Ravenna e Forli

Responsabile dell'Ufficio giuridico del Sedar Cna Servizi Soc. Coop.p.a., societa
dei servizi di Cna di Ravenna (Associazione di categoria dell'artigianato e della
piccola e media impresa)

Dipendente del Sedar Cna Servizi Soc. Coop.p.a.

Allintemo dell'Ufficio giuridico di tale societa si & occupata della consulenza extragiudiziale alle
imprese associate sui contratti di impresa e sulle altre problematiche di interesse per le categorie
rappresentate

Consulente dellAssociazione Industriali di San Marino sulle tematiche attinenti

alla sicurezza sul lavoro

In tale veste, ha partecipato ai lavori della Commissione per I'elaborazione di proposte relative alla
legge quadro sulla sicurezza sul lavoro a San Marino (Legge 31/98) ed ha tenuto convegni e
seminari su tali argomenti

Consulente del Gruppo Protex di Forli (Protex S.p.A., Lavoro Ambiente S.r.l.,

Lavoro e ambiente medica S.r.l., Laboratori Protex RSM)

Presso tali societd ha svolto consulenza legale stragiudiziale attinente la normativa di sicurezza sul
lavoro ed ambientale e ha tenuto corsi di formazione su tali materie ai dirigenti e quadri delle imprese
clienti

Tirocinio legale presso lo Studio Avv. Paradisi di Forli
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2010-2011
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Patente di guida

Pubblicazioni

Dati personali

Forli, 16 Ottobre 2018

Curriculum Vitae Simona Ruffilli

Corso di formazione per lo svolgimento della funzione di Data
Protection Officer conforme alla nuova Norma UNI 11697 sui “Profili
professionali relativi alla protezione dei dati”

Corso di formazione per mediatori delle controversie civili e
commerciali (Associazione Equilibrio Bologna)

Corso di formazione universitaria sul Codice dei contratti pubblici (SP1.S.A —
Scuola di specializzazione in Studi sul’ Amministrazione Pubblica, Bologna)

Corso di perfezionamento post lauream sulla consulenza legale per limpresa
(contrattualistica interna ed internazionale, recupero crediti, diritto privato dei
consumi, diritto industriale, gestione legale e contrattuale del personale), Rimini

Corso di perfezionamento post lauream in legislazione ambientale e della
sicurezza sul lavoro, Forli

Laurea in giurisprudenza all'Universita degli Studi di Bologna, votazione 110/110 e
lode (Relatore Prof. Galgano Francesco)

Maturita scientifica. Votazione 60/60

Patente B

* Responsabilita dei lavoratori e dellimpresa, ISL Igiene e sicurezza sul lavoro | Ipsoa, 7/1997,
401 ss.

* Responsabilita del datore di lavoro acquirente e del costrutiore, ISL Igiene e sicurezza sul
lavoro , Ipsoa, 8/1997, 459 ss.

e Amianto: una minaccia per la salute dei lavoratori e della collettivita. Un serio rischio penale per i
datori di lavoro, Ambiente e sicurezza sul lavoro, EPC, 10/1998, 64 ss.

* Leresponsabilits legali connesse allacquisto dei terreni con presenza di illeciti depositi di rifiuti e
discariche abusive, Ambiente e sicurezza sul lavoro, EPC, 11/1998, 75 ss.

=  Siti inquinati: quali responsabilita per 'acquirente, Ambiente, IPSOA, 7/1999, 628 ss.

« D.Lgs, 645/96: i punti oscuri di un decreto apparentemente chiaro, ISL Igiene e sicurezza sul
lavoro, Ipsoa, 8/1999, 462 ss.

e  Lavoratrici madri. DLgs. 645/96: i punti oscuri di un decreto apparentemente chiaro, Ediesse,
Rivista giuridica del lavoro e della previdenza sociale, 2/2000, 387 ss.

=  Gli scarichi delle attivita artigianali, Ambiente, IPSOA, 5/2000, 445 SS.

* La classificazione degli scarichi nel Testo Unico sulle acque, Ambiente e sicurezza sul lavoro,
EPC, 10/2000, 95 ss

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679, presto libero e specifico consenso alla pubblicazione di questo CV in applicazione
della normativa sulla trasparenza nella PA..
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